ANEXO II

Pregdo Eletrdnico: 061/20135, realizado no dia 13/08/2015, as 10h30min. Processo n® 2015/ 1017

OBJETO: Formacgio de registro de precos para eventual contratac¢iio de empresa especializada na prestaciio do

LOTE 01

PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS PARA LICITACAO

Emgresa TRIBUNAL DE JUSTICA DO E ESTADO DE RORAIMA

I

Pregdo Pregdo n°: 61/2015

Dia: 13/08/2015 as 10:30 horas

OBJETO DA LICITACAO: Contratacio do Servigo de jardinagem

Data de apresentagio da proposta: 01/09/2015.

Regime Tributdrio da Empresa: Lucro Presumido

Valor do Enquadramento: R$

AT,

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS — DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

Til e Servico: Servigo de Jardinagem

Numero de meses de execugdo do contrato: 12

Acordo Coletivo de Trabalho: 2015

Tabela 01 - Uniformes

.. Qude anual I: alor Unitario Valor Total Valor Total
Descrigio necessaria por Mensal do
proposto Anual Proposto
L posto __ Proposto
Camisa de Algoddo, malha fina, mangas longas com
logomarca de empresa _ 2 36.85 [| RS 73.70 || RS 6.14
Calga Jeans ou de brim com emblema da empresa 5 RS 4519 Rs 9038 Rs 7.53
Cinto de Couro 2 R$ 29,99 || RS 59.98 R$ 5,00 |
[Cracha com foto recente 1N I RS 13,82 || RS 13,82 1,15
Mgi _ — 1T > RS 700[R$ 14 o_ll_s 117
Bu... com solado de borracha - 2 R$§ 4566 [ RS 91,32 ][R$ 7,61
___ Total Unitério por Posto _— R$ 34_@@ 28,60
. %ela 02 - EPI's
- Qude 'A.nual Valor Unitario Valor Total Valor Total
Descrigéo necessaria por
. posto proposto Anual proposto [[Mensal proposto
Avental 2 RS 48,15)[R$ 9630 RS 8.03
Chapéu 2 RS 2400][R$S __ 4800][R$S  4.00]
— Luva 2 R$  1995][R$ __ 39.90][R$ 333
Oculos de prote¢do 2 R$ 12,53 || R$ 25,06 || R$ 2,09
Perneira 2 JILR$ 32,00 || R$ 64,00 || R$ 5,33
Protetor auditivo 2 R$ 1196 || R$ 2392 || RS
[Protetor Facial para protegdo da face contra impactos T
de particulas volantes 2 RS 2998 || RS 59.96 | R$
protetor facial para radiagfio ultravioleta 2 R$ 19,22 || RS 38.44 | RS
— Total Unitario por Posto R% 395,58 || R$




Tabela 03 - Materiais

[Rogadeira elétrica 1 gtde | valor unitario |
[Rogadeira elétrica l || R$ 214,02
|alicate de poda | 22,07
|caixa de ferramentas . 1 R$ 62,34
[carrinho de mao — I R$ 75,60
cavadeira com cabo | R$ 41,00 |
l;_gicareta 1 RS 38,15
|enxada laréa I ] " R$ 32,50
|enxadinha . | ] ][R 15,25]
escada - 1 |[rS 174,50 [R$ 174,50
(Ifacdo para mato 18" ] R$ 12,88][RS___ 12.88]
Foice — 1 RS 13,87[RS 13,87
[Garfo para terra '_ I 1 R$ 23,69 [RS _ 23,69]
Grosa meia cana 10" T I 1 [ rs 42,83 [R$ ___ 42,83]
ILI;;” Chata8" | 1 [ RS 14,78][RS 14,78
[Machadinha T | [ | R$ 30,86 [ RS 30,86 |
[Martelo tipo unha _ 1 21,50][R$  21,50]
[pazinha estreita - I R$ 8_61_||_R$ WI—]
[pa grande 0 | RS 2030 [R$ _ 2030]
[pulverizador 1,5L — 1 RS 26,89 [R$ 26,89
[regador B | R$ 16,10 | RS 16,10
‘serrote corta galhos ] RS 20,46 || RS 20,46 |
tesoura de poda para cerca viva e grama ] RS 16,30 || R$ 16,30
ltesoura de poda para galhos . L RS 100,00 [RS __ 100,00
|vassoura Eara i'ardins com dentes de agT | R$ 3'2,1__6 RS 32,16
|manéueira de borracha preta 3/4" 1 R$ 120,50 || R$ 120,50
~_ Subtotal — — RS 1.197.16]
5 (cinco) anos e valor residual de 20%|| R$ 15,96

=x&gacnagaogconforme IN/SRF n° 162, 31/12/1988):

M... ..tengﬁo (adotado 0,5% a.m.)

[Rs 5,99

_ Valor Mensal Depreciagio + Manutenciio _Jl RS 21,95 |
TABELA 04 - Planilha de Formac#o de Custos - Jardineiro (mio-de-obra)

[ TIPO DE SERVICO: Jardineiro |
| MODULO 1: COMPOS[CAO DA REUNERAC =0 |
l] Composi¢do da Remuneracao Valor RS
A - Saldrio Base _ RS 935,86 |

Total da remuneragilo | RS 935,86 |

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2. Beneficios Mensais e Didrios Yo Valor RS |
A - Auxilio Transporte (2*2,50*22=110,00) RS 110,00]
[B - Desconto legal sobre vale transporte 6% R$ 56,15
"C - Auxilio Alimentacdo (9,87*1*22=217,14) S 217,14]

L
{




Total de beneficios Mensais ¢ Didrios|| RS 270,99

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

B.InsumosDiverss | [__ValorRs |

A - Uniforme ‘R$ 28,60
B - EPI's RS 32,97

Depreciacdo e manutengdo de equipamentos R$ 21,95

Total de Insumos Diversos| RS 83,52

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1: Encargos previdencidrios, FGTS e outras contnbul des

4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras Valor RS
contribuigdes

A - INSS | 20,000%|[ RS 187,17]
[B - SESVSESC ] 1,500%[RS _ 14,04]
C #*ENAI/SENAC | 1,000%|[R$ 9,36]
D - INCRA ﬂ 0,200%| R$ 1,87]
E - Salario Educago — 2,500%[R$ ___ 23.40]
F-FGTS o 8,000%)

G - Riscos Ambientais do Trabalho - RAT x FAP 6,000%|| R$ 56,15

H - SEBRAE | 0,600%| RS 5,62
Total do submédulo 4.1 [ 39,800%| RS 372,47

i

Submédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) saldrio -
4.2: 13° (décimo terceiro) saldrio _Valor RS

- 13° Saldrio | 9, 091% I R$ 85,08

Subtotal 85 08

|

B -Incidéncia dos encargos previstos no submddulo 3,61 8% 33, 86
4.1 sobre o 13° salano

|Total do submédulo 4.2 || 12,709% || RS 118 94
Sﬁbmmlo 4.3: Afastamento Maternidade

|4.3: Afastamento Maternidade % Valor RS |
|A - Afastamento Maternidade 0,074% R$ 0,69 |

B - Incidéncia dos encargos do Submoédulo 4.1 sobre 0,029% RS 0,27
o afastamento maternidade

Total do submédulo 4.3 [ 0,103% RS 0,96

1J

Submoddulo 4.4: Provisio para rescisfio

4.4 Provisdio para rescisio % _|[__ValorRS

A - Aviso Prévio Indenizado 0,417%|[R$ 3,90 ”
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio 0,033%|[R$ 0.31]
indenizado

C - Multa sobre FGTS e contribuig¢do Sociais sobre o 0,200%|l R$ 1,87
laviso prévio indenizado _"_

D - Aviso prévio trabalhado l.945°7:|§$ 18,20

,E Incidéncia dos encargos do submodulo 4. T sobre 0,774%j| RS 7,24
0 aviso prévio trabalhado




F - Multa sobre o FGTS e contribuigdes Sociais 4,000%|| R$ 37,43
sobre 0 aviso prévio trabalhado
7,369%][ RS 68,96

|Total

l__'______JI |

I Submédulo 4.5: Custo de reposiciio do profissional ausente

[4.5: Custo de reposiciio do profissional ausente || Valor R$

IA - Férias e tergo constitucional de férias | [ 12,120%[R$  113,43]

|B - Auséncia Eor doenga

C - Licen¢a Paternidade

| 1389%|R$ 13 00|

(ID - Auséncias Legais
E - Auséncia por acidente de trabalho

] 0,028%|| R$ 0,26 ||

1 0,556%] RS 5,20]

| Subtotal

1,3 89%" R$ 13,00 ||
15 482%“ R$ 144,89

F - Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre 6,162%|| R$ 57,67
o0 custo de reposigdo do profissional ausente

|Total do Submaédulo 4.5 |

21,644% R$ 202,56

4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras
contribuigdes

la2-13° (décimo terceiro-)- salario

E uadro-Resumo do médulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas

| Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas _m

39, 800% R$ 372,47

[ 12,709%] 709%|R$ 118 94|I

4.3 - Afastamento Maternidade
[[4.4 - Custo de rescisio

|| _0,078%|[ RS 0,96]

7,369°£||£$ 68,96 |

4.5 - Custo de reposigdo do profissional ausente

21,644%| R$ 202,56

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas

81,600%| RS 763,90
__L

Médulo 5. Bonificagiio e outras despesas

|5. Boniﬁcagﬁo e outras despesas

|| :Ilm |

T —

10 oo_°/2|| RS 205,43

B - Despesas Administrativas/Operacionais | 5000%[RS  102,71]
! @TQ'utras despesas (discriminar) ] 0,000%]( R$ -
Touut de bomﬁcagoes e outras despesas " 15,000%||__R$ 308,14 |

Médulo 6. Tributaciio sobre o Faturamento

| 6. TributaEﬁo

A - ISSON ou ISS

| Valor RS
5 000%| RS 129,31

B - COFINS

3 000%| (R$  77,58]

C-PIS

[ 0,650%|[RS 16,81]

|Total de Tributagéo sobre o faturamento _Jl

8,65 0%" RS 223,70 |

I

— ——— — —
(t Quadro-Resumo do Custo por empregado ]
|M§o de Obra Vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) ]

IA Mddulo | - Coméos@ﬁo da Remuneragéo ||T1

935,86]

|B Moddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

" R$ 270 99

|C - Médulo 3 - Insumos Diversos _=

— |[rRs™ 83,52

D - Médulo 4 - Encargos Sociais ¢ Trabalhistas

[RS 763,90]

E - Médulo 5 - Bonificagéo e outras despesas

[Rs 308,I4JJ

......
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[F - Médulo 6 - Tributagao sobre o faturamento RS 223,70 { : e J’vo B
[VALOR TOTAL POR EMPREGADO [RS__ 2.586.10] N //
\\‘ ;"" N :;

i ra

Valor mensal
do Servico Valor Anual

| Tabela § - Consolldagao da Proposta

Qtde Postos
erv1§o de JardmaLna Comarca de Boa Vista I R$ 2.586,10 I |mm
Total T Rs a034ga
VALOR TOTAL DO LOTE 01 " RS 124.132,87 |

Razdo Social: Simdes e Simdes Ltda - ME
Numero do CNPJ: 14.576.942/0001-27
Endere¢o completo com CEP: Rua General Penha Brasil, 871 / 5 - Sdo Francisco, Boa Vista, Roraima. CEP. 59.305-130
Fone/Fax: (95) 3623-2426  Celular: (95) 9.9115-4050
Banco/Nome: Ita  Agéncia: 1352  Conta Corrente: 03838-2
Prazo de Validade da Proposta: 90 dias
Bf™ ista / RR, 01 de setembro de 2015.

sMoES EXADES LTDA M
Michel Chardes Souza da Stlva

Procutador

~



